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Sous embargo strict jusqu'au jeudi 14 novembre 2024, 00:01 CET 

L’International Institute for Management Development (IMD), dont le siège est à Lausanne, 
publiera son classement mondial de la compétitivité numérique 2024 ce jeudi 14 novembre 
2024. Une analyse approfondie de la performance de la Suisse aura lieu lors du Forum de la 
Compétitivité Numérique 2024 qui se tiendra le même jour sur le campus de l'IMD à Lausanne 
de 12h00 à 14h00 et sera organisé par l'IMD et digitalswitzerland. 

 

La Suisse prend la deuxième place dans le classement international de la numérisation 

La Suisse a obtenu la 2ème place sur 67 économies. C'est la meilleure performance du pays, 
gagnant trois places (il était 5ème dans l'édition 2023) depuis la création du classement en 
2017. Singapour a obtenu la 1ère place et le Danemark la 3ème. La Suisse progresse 
significativement dans les exportations de haute technologie (9ème), la e-participation (en 
hausse de 11 positions à la 27ème place), ainsi que la cybersécurité (11ème). « L'ascension de 
la Suisse à la deuxième position souligne le rôle crucial que jouent les talents, la 
réglementation efficace et la protection de la propriété intellectuelle pour la résilience 
numérique. En améliorant encore les mesures de cybersécurité et en favorisant 
l'engagement des citoyens dans les espaces numériques, la Suisse peut renforcer son 
leadership à l'ère numérique », a déclaré Christos Cabolis, économiste senior au Centre de 
Compétitivité Mondiale (WCC) de l'IMD. 

Franziska Barmettler, CEO de digitalswitzerland, ajoute : « La position excellente de la 
Suisse souligne les efforts conjoints des milieux économiques, politiques et sociaux pour 
promouvoir la numérisation dans l'intérêt du pays. L'objectif doit maintenant être de 
continuer à faire partie des meilleurs à l'avenir. » Elle précise également : « La Suisse 
présente encore un potentiel d'amélioration : l'identité numérique est déjà une réalité dans 
d'autres pays, et le dossier électronique du patient se fait encore attendre. Pour de tels 
projets, il faut non seulement des investissements mais aussi la confiance dans les 
technologies, la sécurité des données et les institutions. L’accent doit être mis sur la 
construction de cette confiance, c'est la seule façon pour la Suisse de rester compétitive.» 

Progrès dans les exportations de haute technologie, la e-participation et la 
cybersécurité 

Le classement annuel, produit par le Centre de Compétitivité Mondiale (WCC) de l'IMD, 
utilise des données quantitatives et des sondages d’opinion pour mesurer la compétitivité 
numérique parmi 67 économies mondiales, exposant leurs forces et leurs faiblesses. 

Le classement se divise en trois facteurs : Connaissance, Technologie et Préparation pour 
l'avenir. Chacun de ces facteurs est divisé en trois sous-facteurs qui mettent en lumière 
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chaque aspect des domaines analysés. Au total, le classement comporte neuf de ces sous-
facteurs. Ces neuf sous-facteurs regroupent un total de 59 critères.  

Restant en tête du facteur Connaissance, la Suisse gagne des positions dans les facteurs 
Technologie (4ème) et Préparation pour l'avenir (5ème). Le pays continue de bien performer 
dans les sous-facteurs Talent (3ème), Cadre Réglementaire (2ème) et Agilité des Entreprises 
(7ème) et connaît des améliorations notables dans les sous-facteurs Concentration 
Scientifique (2ème) et Cadre Technologique (7ème). 

Il y a une baisse d'une position dans les sous-facteurs Formation et Éducation (8ème) et 
Intégration des TI (7ème); cependant, la Suisse se distingue par sa performance 
globalement équilibrée dans tous les facteurs du Classement Mondial de la Compétitivité 
Numérique (WDCR) – se classant dans le top 10 dans sept des neuf sous-facteurs. 

"La performance impressionnante de la Suisse dans le classement de la compétitivité 
numérique souligne sa force constante dans de nombreux domaines, avec une emphase 
particulière sur la gouvernance, les talents et l'infrastructure technologique. La capacité 
du pays à attirer des talents internationaux hautement qualifiés, ainsi que ses protections 
de la propriété intellectuelle de premier plan mondial et son cadre réglementaire efficace, 
signalent son engagement envers l'innovation. Avec un bon country une note de crédit 
stable et des évaluations maximales pour la disponibilité de cadres supérieurs ayant une 
expérience internationale, la Suisse reste une destination privilégiée pour les 
investissements numériques et le transfert de connaissances," a déclaré José Caballero, 
économiste senior au WCC. 

Cependant, malgré une augmentation des exportations de haute technologie et de la 
capacité de cybersécurité, le pays lutte encore avec certains indicateurs d'infrastructure 
technologique, se classant 52ème pour le réseau à haut débit sans fil. 

Évolution des indicateurs de compétitivité numérique 

Le rapport accompagnant – The Digital Divide: Risks and Opportunities –  explore cette 
année les effets mondiaux de trois phénomènes : la disparité dans le développement des 
infrastructures numériques, les tensions géopolitiques et le rythme rapide du 
développement technologique. 

Le WDCR évolue progressivement pour mieux refléter les conditions changeantes de la 
gouvernance numérique, des affaires et de la société. À cette fin, les nouveaux ou 
indicateurs améliorés cette année sont : un indice de l'éducation en informatique, une 
mesure des articles sur l'IA, un décompte des politiques d'IA adoptées en loi, un décompte 
des serveurs Internet sécurisés et une mesure de la flexibilité et de l'adaptabilité (des 
personnes, face à de nouveaux défis). 
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À propos de l’IMD (International Institute for Management Development) 

L'IMD est une force pionnière dans le développement des leaders et des organisations qui 
contribuent à un monde plus prospère, durable et inclusif depuis plus de 75 ans. Dirigé 
par un corps professoral expert et diversifié, avec des campus à Lausanne et à Singapour 
ainsi qu'un centre de développement managérial à Shenzhen, l'IMD s'efforce d'être le 
partenaire d'apprentissage de confiance pour les individus et les organisations ambitieux 
du monde entier. Nos programmes d'éducation exécutive et de diplômes sont 
constamment classés parmi les meilleurs au monde. Cette constance à l'avant-garde de 
son industrie repose sur l'approche unique de l'IMD pour créer "un apprentissage réel avec 
un impact réel." Grâce à nos recherches primées, nos programmes et nos travaux de 
conseil, nous permettons aux leaders d'entreprise de trouver des solutions nouvelles et 
meilleures, en remettant en question ce qui est et en inspirant ce qui pourrait être. Pour en 
savoir plus, visitez www.imd.org. 

Suivez IMD sur les réseaux sociaux pour des mises à jour. Connectez-vous avec nous sur 
LinkedIn, abonnez-vous sur YouTube, ou suivez-nous sur Instagram, Facebook, ou X. 

http://www.imd.org/
https://www.linkedin.com/imd-business-school
https://www.youtube.com/@IMD
https://www.instagram.com/imdbusinessschool/
https://www.facebook.com/imdbschool
https://x.com/IMD_Bschool

